
 

 
  

Milano, 1° ottobre 2024 

 
VALORI IN CAMPO: AL VIA LA SESTA EDIZIONE DEL PROGETTO  

PROMOSSO DA GRUPPO CAP 
 
La green utility lombarda conferma ancora una volta la sua vicinanza alle comunità del territorio, supportando i 

migliori progetti volti a diffondere una cultura sportiva responsabile tra i giovani 
 

Un investimento complessivo di 160mila euro, 9 progetti, presentati da altrettante società sportive 
dell’hinterland milanese, dedicati ai 3 macro-temi della Sostenibilità, Inclusione, Diversità e Pari 
Opportunità. Sono questi i numeri di “Valori in Campo”, il progetto biennale di Gruppo CAP, la green utility 
che gestisce il servizio idrico della Città metropolitana di Milano, che ha l’obiettivo di valorizzare lo sport 
come strumento per promuovere sostenibilità, inclusione e coesione sociale.  
 
Giunta alla sua sesta edizione, l’iniziativa è entrata ufficialmente nel vivo ed è stata presentata oggi presso 
la sede della green utility lombarda alla presenza di Yuri Santagostino, presidente di Gruppo CAP e Roberto 
Maviglia, Consigliere delegato all’Edilizia scolastica, impiantistica sportiva e gestione Idroscalo di Città 
metropolitana di Milano. Inoltre, è stato proiettato un videomessaggio di Marco Riva, presidente del CONI 
Lombardia. 
 
“Le attività sportive hanno un impatto significativo sull’ambiente – ha commentato Yuri Santagostino, 
presidente di Gruppo CAP -. Infatti, è fondamentale rendere ecologicamente sostenibili le manifestazioni 
sportive, promuovendo l’adozione di comportanti virtuosi, come il consumo consapevole dell’acqua e la 
riduzione di plastica e imballaggi. Inoltre, lo sport resta un importante veicolo per l’inclusione sociale e la 
valorizzazione delle diversità. Ancora oggi, dopo più di 10 anni di storia e sei edizioni, Valori in Campo si 
conferma uno dei nostri progetti più significativi, che ci permette di contribuire alla formazione dei più 
giovani affinché diventino i cittadini responsabili del domani, capaci di rispondere alle sfide imprescindibili 
del nostro tempo, sia a livello sociale che ambientale. Attraverso Valori in campo ci poniamo l’obiettivo di  
supportare le associazioni e gli atleti nel raggiungimento di risultati sportivi di alto livello, così come nella 
diffusione dei valori di Gruppo CAP”.  
 
Valori in Campo: fare la differenza attraverso lo sport 
L’iniziativa nasce per coinvolgere in modo attivo le nuove generazioni di atleti e ha una missione molto 
chiara: promuovere comportamenti virtuosi tra i giovani e favorire l’inclusione sociale attraverso lo sport. 
Per i prossimi due anni (2024-2026), le 9 società sportive - dal rugby alla pallavolo passando per il basket - 
che operano sul territorio e che si sono aggiudicate il nuovo bando, potranno contare sull’investimento 
complessivo di 160mila euro messo a disposizione da Gruppo CAP e che verrà suddiviso tra i progetti 
vincitori.  
 
Questa sesta edizione ha visto l’introduzione di 3 nuove categorie, attorno alle quali vertono i progetti 
vincitori delle società sportive: Sostenibilità, con focus sulle iniziative volte alla tutela dell’ambiente, alla 
riduzione dell’impatto generato dell’attività sportiva e che contribuiscono alla creazione di uno spazio 
sportivo più rispettoso di ciò che ci circonda; Inclusione, dedicata ai progetti sportivi che mirano ad 
abbattere barriere di qualsiasi genere e a creare un ambiente accogliente per tutti i partecipanti; Diversità e 
Pari Opportunità, con focus sull’empowerment femminile e sull’eliminazione degli stereotipi di genere.  
 



 

 
  

Attraverso queste tre categorie, il progetto promuove una comprensione critica e una mobilitazione attiva e 
partecipata sui principi dell’Agenda 2030 e degli SDGs – Sustainable Development Goals, gli stessi che 
guidano lo sviluppo sostenibile di Gruppo CAP, che ha saputo fare della condivisione del valore prodotto 
con il territorio uno dei suoi valori fondanti. 
 
Biennio 2024-2026: i progetti selezionati 

- CATEGORIA: SOSTENIBILITÀ 
o US LEGNANESE- Unione Sportiva Legnanese per il Sociale 

Con un progetto destinato ai giovani della Scuola Primaria e Secondaria di II grado, la 
società sportiva mira a fornire tutte le nozioni teoriche e pratiche in materia di sicurezza 
stradale e mobilità sostenibile. 

o US SANGIORGESE - SostenibilitÁtletica: Sangiorgese e Campaccio per trasporti ecologici 
ed accesso responsabile all’acqua 
L’associazione sportiva si impegna ad adottare mezzi di trasporti ibridi o elettrici per le 
trasferte sportive e a promuovere un utilizzo consapevole della risorsa idrica. 

 
- CATEGORIA: INCLUSIONE 

o ASD MELZO – BaskinMelzo 
Supportare la diffusione del Baskin – basket inclusivo sul territorio comunale, utilizzando 
questo sport come strumento di integrazione, aperto a tutti i giocatori, con e senza disabilità. 

o ASD LOTTA CLUB SEGGIANO – Babylonia 
Il progetto ha come obiettivo l’integrazione sociale e l’inclusione di giovani, 
indipendentemente dalla loro origine sociale, culturale e religiosa, provenienti dalle comunità 
dei centri di accoglienza per minori non accompagnati. Come guida e punto di riferimento 
per il progetto sarà coinvolto l’atleta Iman Mahdavi, primo immigrato rifugiato residente in 
Italia ad entrare a far parte della Squadra Olimpica dei Rifugiati e che ha gareggiato alle 
recenti Olimpiadi di Parigi 2024. 

o ASD PLESIOS - Vimodrhome Play District 
La società intende rafforzare l’idea di una nuova progettualità giovanile sportiva, che non 
persegue necessariamente performance agonistiche ma punta a traguardi di impatto 
sociale, di integrazione e di inclusione. 

o CRESCERE INSIEME CON LO SPORT ASD - Crescere insieme a ritmo di sport 
Progetto che intende sviluppare un programma completo e specializzato che mira a formare 
educatori altamente qualificati e motivati per promuovere l'inclusione e il benessere dei 
bambini con disabilità attraverso l'attività fisica e sportiva.  

o POLISPORTIVA GIOVANILE SENAGO PALLAVOLO - ReCAP sullo sport inclusivo 
Potenziare il progetto di “Sitting Volley” avviato nel 2022 in collaborazione con 
l’Associazione Onlus Il Pentolino, per renderlo ancora più aperto e accessibile alle ragazze e 
ragazzi con varie disabilità e ai loro coetanei “normo-gentili”, oltre a promuovere eventi aperti 
a tutta la comunità sui temi dell’inclusione. 

o RUGBY PARABIAGO – Inclusione in meta 
Sviluppo di 3 progetti dedicati all’inclusione: “Educare in campo 2.0”, per promuovere il 
benessere psicofisico dei giovani atleti; “Mixed ability”, per promuovere un rugby “integrato”; 
“Rugby Oltre”, che utilizza il rugby come mezzo per lo stimolo e il miglioramento delle 
capacità motorie, cognitive e sociali in soggetti con disturbo dello spettro autistico. 

 



 

 
  

- CATEGORIA: DIVERSITÀ E PARI OPPORTUNITÀ 
o ASD TREZZANO BASKET - Allenare le emozioni con il tiro con l'arco 

Il progetto nasce con l'obiettivo di creare un ambiente inclusivo attraverso la pratica del tiro 
con l'arco. L'attività mira a promuovere il benessere emotivo, la concentrazione e la fiducia in 
sé stessi attraverso un'esperienza coinvolgente e gratificante. 
 

 
Gruppo CAP 
Gruppo CAP è la società pubblica che gestisce il Servizio Idrico Integrato della Città metropolitana di Milano ed è protagonista dello 
sviluppo e dell’innovazione delle infrastrutture idriche lombarde. Grazie a un sistema di partecipazioni, reti di impresa e join venture, 
Gruppo CAP è attivo anche nel settore del trattamento dei rifiuti, della bioenergia, dell’energia green e dell’economia circo lare. Una 
vera e propria green utility, che cresce attraversando mercati complementari a quello dell’idrico e fondamentali per lo sviluppo 
sostenibile del pianeta, aiutandoli a intraprendere il percorso verso la sostenibilità e l’economia circolare. Per dimensione e 
patrimonio, Gruppo CAP si pone tra le più importanti monoutility nel panorama nazionale. Fanno parte di Gruppo CAP, CAP 
Evolution che si occupa del trattamento dei rifiuti e della produzione di energia green, ZeroC, che opera nell’ambito del trattamento 
dei rifiuti e dell’economia circolare, Neutalia, la società benefit che gestisce il termovalorizzatore di Busto Arsizio , Pavia Acque, 
gestore del servizio idrico integrato della provincia pavese, a cui si aggiungono le reti con Alfa, l’azienda idrica del territorio di 
Varese e con i gestori pubblici lombardi di Water Alliance, la prima rete di imprese tra aziende idriche in house della Lombardia. 
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